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“Her isin esas hedefine kisa ve kestirme yoldan varmak arzu edilmekle beraber,
yolun kabul edilebilir; mantiki ve 6zellikle ilmi olmasi sarttir”

Mustafa Kemal ATATURK

Temle egitim c¢agindaki ogrencileri bir 1513a benzeten Atatiirk Ilkokulu-
Ortaokulu; ogrencilere Atatiirk flke ve Inkilaplarim benimsetmek, demokrasinin
ilkelerine, insan haklarina ve baskalarmin haklarina saygi duyma, gorevini yapma ve
sorumluluk yiiklenebilen birey olma bilincini kazandirmak, ailelerine, topluma ve
cevreye yarar saglayan, yaratici diisiinmeyi 6grenen ogrenciler yetistirmeyi kendine
hedef edinmistir. Bu hedefe ulasmanin azim ve kararhlk gerektirdigini bilen Atatiirk
Ilkokulu-Ortaokulu 2019-2023 yillar1 arasinda hedeflerini gerceklestirmek icin
izleyecegi stratejiyi belirleyerek bu dogrultuda kararh bir bicimde yiiriiyecektir.

Mevcut imkanlar dahilinde hazirladigimz 2019-2023 Atatiirk Ilkokulu-
Ortaokulu Stratejik Planlama c¢alismamiz sorumluluklarimizi yerine getirme ve
kaynaklarimizin daha verimli kullanilmasinda bizlere rehberlik edecektir.

2019-2023 yillar: aras1 uygulayacagimiz Stratejik planin hazirlanmasinda emegi
gecen biitiin calisma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Selim PULAT
Okul Miidiirii
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GIRIS

Icinde bulundugumuz zaman bilginin hizla degistigi, her gecen giin teknoloji ve
bilimde yeni gelismelerin yasandigi bir donem. Bu doneme ayak uydurmak ve ¢agin gerisinde
kalmamak disiplinli, diizenli ve siiphesiz ki planli caligmaktan gegiyor.

Okulumuzda degisen sartlara ve yeni gelismelere ayak uydurmak ve uyum saglamak
icin gerekli olan planlamay1 amag ve hedeflerine uygun olarak yapmis, planlamasina uygun
olarak hedefleri ve amaglart dogrultusunda tiim paydaslar ile c¢alismalarini yiiriitmektedir.
Okulumuzun c¢evre sartlari, stratejik amaclari, hedefleri, toplumun ve bizlerin beklentileri
dogrultusunda okulumuzun stratejik planin1 okul paydaslari ve Stratejik Planlama Ekibi
olarak bizler yapmis bulunuyoruz. Yapilan bu planlamanin okulumuzun gelisimine ve
gelecegine onemli katkilar olacagini diisiiniiyoruz...

Planl1 ve disiplinli ¢alismanin basariy1 getirecegi inanciyla mutluluk ve basar1 diliyoruz...
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I. BOLUM
STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA SURECI
1. Stratejik Planlama Ust Kurulu
2. Stratejik Planlama EKkibi

1. BOLUM
DURUM ANALIZI
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C. Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi
D. Paydas Analizi
E. Kurulus i¢i Analiz ve Cevre Analizi
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I. BOLUM

STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA SURECI

L.BOLUM
STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA SURECI

1. Okul Stratejik Planlama Ust Kurulu:

STRATEJIK PLANLAMA UST KURULU

Sira No ADI SOYADI GOREVI
1 Selim PULAT Okul Miidiirti Baskan
2 Yasar GUNGEN Miidiir Yardimcisi Uye
3 Aynur OZDEMIR Miidiir Yardimcisi Uye
4 Mehmet Ali BEKTAS | Okul-Aile Birligi Temsilcisi | Uye
5 Mehmet GERDEN Uye Uye

Tablol: Stratejik Planlama Ust Kurulu

2. Stratejik Planlama Ekibi:

STRATEJIK PLANLAMA EKiBI

Sira No ADI SOYADI GOREVI
1 Aynur OZDEMIR Miidiir Yardimcisi Bagkan
2 Zekeriya TASAR Rehber Ogretmen Uye
3 Ummiigiilsiim BAS Rehber Ogretmen Uye

Tablo2: Stratejik Planlama Ek
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II. BOLUM

DURUM ANALIZI

DURUM ANALIZI
A. TARIHI GELIiSiM

Okulumuz 13.12.1993 yilinda hizmete girmis olup; 12 derslik ve 1 Anasinifindan
olusmaktadir. ilkokulda 328 erkek ve 306 kiz olmak iizere 634 &grenci ortaokulda 272 erkek
238 kiz olmak (izere toplam 520 6grenciye hizmet vermektedir. Okulumuzda 1 muddr, 3
Miidir Yardimcisi, 38 6gretmen ve 3 Gegici isci Personeli 1 Siirekli isci olmak iizere 4 hizmetli
hizmet vermektedir.

Okulumuzun hizmet verdigi cografi bolge genelde kdyden kente go¢ etmis
insanlardan olusmaktadir. Her sene 6grenci sayisi artmakta buna karsilik okul binasi yetersiz
kalmaktadir. Bu sebeple artan taleplerden dolayr 2001-2002 6gretim yilinda ikili egitime

gegmistir.

Okulumuzun kendine ait bahgesi bulunmaktadir, ancak bahge icerisinde 6grencilerin
sosyal ve kilturel gelismelerine saglamaya yonelik spor tesisleri ve kiltiirel kompleksler

bulunmamaktadir.

Okulumuz 1993-1994 Egitim 6gretim yilinda agilmistir. 2006-2007 6gretim yilinda
okul aile birligi kurulmustur. Okulumuzun bulundugu yerdeki insanlarin sosyal ve ekonomik

durumlari yetersiz oldugundan okula gerekli katki veliler tarafindan saglanamamaktadir.
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B. YASAL YUKUMLULUKLER

[Ikdgretim kurumlari 222 sayili {lkdgretim ve Egitim Kanunu, 1739 sayih Milli Egitim
Temel Kanunu, 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname, 5580 sayili
Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu kapsaminda faaliyet yiiriitmektedir. Ilkogretim kurumlar,
Tirk Milli Egitiminin amag ve ilkeleri dogrultusunda;

Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini gelistirerek onlar1 hayata ve iist &grenime
hazirlamak, 6grencilerin, milli ve evrensel kiiltiir degerlerini tanimalarini, benimsemelerini,
gelistirmelerini bu degerlere saygi duymalarini saglamaktir.

Ogrencileri, kendilerine, ailelerine, topluma ve ¢evreye olumlu katkilar yapan, kendisi,
ailesi ve ¢evresi ile barisik, baskalartyla iyi iligkiler kuran, is birligi icinde ¢alisan, hoggoriilii
ve paylagmayi bilen, diiriist, erdemli, iyi ve mutlu yurttaslar olarak yetistirmek,

Ogrencilerin kendilerini gelistirmelerine, sosyal, kiiltiirel, egitsel, bilimsel, sportif ve sanatsal
etkinliklerle milli kiiltiiri benimsemelerine ve yaymalarina yardimci olmak,

Ogrencilerin becerilerini ve zihinsel ¢alismalarini birlestirerek ¢ok yonlii gelismelerini
saglayarak, 0grencileri kendilerine giivenen, sistemli diisiinebilen, girisimci, teknolojiyi etkili
bi¢gimde kullanabilen, planli ¢alisma aliskanligina sahip estetik duygulari ve yaraticiliklari
gelismis bireyler olarak yetistirmektir.

Ogrencilerin kisisel ve toplumsal arac-gereci, kaynaklari ve zamam verimli
kullanmalarini, okuma zevk ve aligkanlig1 kazanmalarini saglamak, ilkdgretim kurumlarinin
amaci1 olarak belirlenmistir.

C. FAALIYET ALANLARI ILE URUN VE HIZMETLER

Ornek ilkdgretim okulunun faaliyet alanlar1 ve sunmus olduklari {iriin ve hizmetler
asagidaki sekilde sunulmustur:

1. Egitim-Ogretim Hizmetleri:

2. Ogrenci Kayit Hizmetleri

3. Ogrenci Nakil ve Gegis Hizmetleri

4. Ogrenim Belgesi, Nakil Belgesi ve Diploma Kayiplar1 Hizmetleri

5. Tahakkuk Islemleri

6. Personel Hizmetleri
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D. PAYDAS ANALIZi

1. I¢ ve Dis Paydaslar

Paydasin Kurum Paydasin
Faaliyetlerini Taleplerine
< <D( Etkileme Derecesi | Verilen Onem
)
>
PAYDASLAR = <L | Tam 5" "Cok 4","Orta 3","Az 2","Hi¢1" Sonug
(a
Ur
21 a5 1,2,3 izle 1,2,3 gozet
4,5 bilgilendir 4,5 birlikte cals
. . Bilgilendir, Birlikt
1 | Okul idarecileri X 5 5 el Elnilets
calis
;) Ogretmenler X 5 5 Bilgilendir, Birlikte
calis
3 Ogrenciler X 5 4 Bilgilendir, Birlikte
calis
: - Bilgilendir, Birlikt
4 | Memur ve Hizmetliler X 4 4 g;li'e” Ly LS
5 | Veliler X 3 3 izle, gozet
i ey P Bilgilendir, Birlikt
6 | Milli Egitim Miidiirligii X 5 5 C;ﬁ;en Ir, Eirtikte
7 | lIkdgretim okullari X 3 3 izle, gbzet
8 |Ortadgretim kurumlari X 3 3 izle, gbzet
9 | Universite X 3 3 izle, gbzet
10 | STK’lar X 3 3 izle, gbzet
11 | Saglik kuruluslari X 3 3 izle, gozet
12 | Karakol X 2 2 izle, gozet
13 | Mahalle Muhtari X 2 2 izle, gbzet
14 | Yerel medya X 2 2 izle, gozet
15 | Sanayi ve Ticaret Kur. X 2 2 izle, gozet

Tablo3: Paydas Analizi
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2. Etki - Onem Matrisi

Pavdas Ad Etki-Onem | Paydas Goriisii Goriis Alacak Goriis Alinma
ydas Derecesi Alma Yéntemi Birim-Kisi Siiresi
Okul idarecileri 5 Goriisme, toplant: Stratejik Planlama Ekibi 1ay
Ogretmenler 5 Gériisme, toplanti Stratejik Planlama Ekibi 1ay
Ogrenciler 5 PSS S, Stratejik Planlama Ekibi 1ay
toplant1
Memur ve Hizmetliler 4 PSS S, Stratejik Planlama Ekibi 3ay
toplanti
Veliler 3 Anket Goriisme Stratejik Planlama EKkibi 3ay
Milli Egitim c Goriisme, Resmi Okul miidiirti/miidir 6 ay
Midirligi yazigma yoluyla yrd.
ilkégretim okullart 3 Anket, goriisme Stratejik Planlama Ekibi syl
dogrultusunda
RS - - - Is takvimi
Ortadgretim kurumlari 3 Anket, griisme Stratejik Planlama Ekibi dopaliveit
= : - Okul miidiirii, Stratejik Ihtiyag
Universite 3 SElne Planlama Ekibi Al
STK’lar 3 Chitigme Stratejik Planlama Ekibi ity
duyulduk¢a
Saglik kuruluslari 3 Goriisme, Resmi Okul Miidiirii Thtiyag
yazigma yoluyla duyuldukga
- e Ihtiyag
Karakol 2 Resmi yazisma yoluyla | Okul Miidiirii duyuldukca
- . - Ihtiyag
Mabhalle Muhtari 2 Goriisme Stratejik Planlama Ekibi
duyuldukga
- . - Ihtiyag
Yerel medya 2 Goriisme Stratejik Planlama Ekibi duyuldukca
: : - Okul Miidiirii, Stratejik Ihtiyag
Sanayi ve Ticaret Kur. 2 Goriisme Planlama Ekibi duyuldukea

Tablo4: Etki onem matrisi.
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E. KURUM iCi VE KURUM DISI ANALIZi

1. Kurum i¢i Analizi

1.1.Beseri Durum:

GENEL IDARE, TEKNIK VE YARDIMCI HIZMETLER SINIFINDAKI PERSONELDURUMU

PERSONEL GOREV VE UNVANI NORM MEVCUT DURUM | IHTIYAC
Mudiir 1 1 -
Miidiir Bas Yardimcisi - - -
Miidiir Yardimcisi 4 3 -
Ogretmen 40 38 2
Ucretli 6gretmen - 1 -
Sef - - -
Memur 1 0 1
Yardime1 Hizmetli = 4 4
TOPLAM

Tablo5: Okulumuzun insan kaynaklar
P Doénem
EGITIM DURUMU
2018-2019 2019-2020

Y 6netici 2 3
Mabhalli hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilan Ogretmen 35 35
personel sayist

Personel (Sef, i )

Memur, Hizmetli)

On Lisans egitimini tamamlayan personel (sef, memur) sayisi = -

Lisans egitimini tamamlayan personel (sef, memur) sayisi = =
Y Onetici sayisi 1 1
Yiiksek Lisans egitimini tamamlayan personel Ogretmen sayisi 3 .
say1st
Personel (sef, i )
memur) sayisi
e Y Onetici sayisi = -
Doktora egitimini tamamlayan personel sayist
Ogretmen say1s1 - -
Norm kadro doluluk oran: %

Tablo6: Personel egitim durumu
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1.2. Ogrenci Derslik Durumu

Derslik Ogretmen Ogrenci Sayisi
. Derslik LEE Oormen | Lo
DONEM e Diisen gsa o Diisen
Y Ogrenci o Ogrenci | Kiz | Erkek | Toplam
Sayisi Sayisi
2018-2019 12 30 35 20 360 | 371 731
2019-2020 12 42 38 26 520 502 1022
Tablo6: Ogrenci derslik durumu.
1.3.Ogrenci sayilari
DONEM Kayit yapan 6grenci sayist Toplam Ogrenci sayist
2018-2019 181 731
2019-2020 349 1022
Tablo7: Anasmifi 6grenci durumu.
1.4.Sosyal, ve Sportif Faaliyetler
SOSYAL VE SPORTIF FAALIYETLER
Sosyal etkinlere Alinan . . Alinan .
DONEM katilan derece Sportlf"Fva allyt_etlere derece . LlsaPSII
sy . Katilan Ogrenci Sayisi o6grenci sayisi
Ogrenci sayisi sayisi sayisl
2018-2019 20
2019-2020 40 5 11 1

Tablo8: sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler.
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1.5. Tasimah Egitim:

. . . . Sicak yemek c
DONEM Tasinan Ogrenci Tim Ogrenci werllen B ©
Sayisi Sayisi o
sayisl
2018-2019 - -
2019-2020 = = -
Tablo 9: Tagimali egitim.
1.6. Ozel Egitim
OZEL EGITiM ALAN OGRENCILER
DONEM Ozel Exitim Alan Ogrenc] Kaynastirma kapsamindaki 6grenci sayisi
2018-2019 21 19
2019-2020 21 19
Tablo 10: Ozel Egitim alan dgrenciler.
1.7.0kulu Terkleri
OKULU TERK EDEN OGRENCI SAYISI
" DEVAMSIZLIKTAN KALAN . x : .
DONEM BERENC] SAYISI ORANI % OKULU TERK EDEN OGRENCI SAYISI ORANI %
2018-2019 - - -
2019-2020 - - - -

Tablo 11: Okulu terk edenvilisigi kesilen 6grenci durumu.

1.8. Devamsiz 6grenci Durumu

DEVAMSIZ OGRENCI DURUMU
10 giin ve
) tizeri c .o - Siirekli Devamsiz

DONEM dovamnz |2 | SurckiPeramsi S ogrencilerden devan

Y . o Ogrenci sayist o - s .

ogrenci saglanan dgrenci sayist

sayi1s1

2018-2019 19 6 19 6 -
2019-2020 21 7 21 7 -

Tablo 12: Devamsiz 6grenci durumu.
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1.9.Ogrenci davramslar

. : DONEM
OGRENCI DAVRANISLARI
2015-2016 | 2016-2017
o : . . Say1 48 45
Onur veya Iftihar belgesi alan 6grenci sayisi Oran % 114 10.4
.. . o . Say1 101 110
Tesekkiir Belgesi alan 6grenci sayisi Oran % 24 255
. . s . Say1 36 30
Takdir Belgesi alan 6grenci sayist Oran % 8.5 2
. s . Say1 - -
o
Disiplin cezasi alan 6grenci oran1 % Oran % g .
Okul rehberlik hizmetlerinden yararlanan 6grenci Say1 420 430
sayi1s1 Oran % 100 100
Tablo 13: Ogrenci davranislar:
1.10. Akademik Basari
AKADEMIK BASARI
Ortaokul 8. (I\Iflg"sk)z ﬂl Fen Mesleki
sinifta avlara Anadolu Lisesini liseleri X
DONEM okuyan - liselerini kazanan | kazanan kazanan §
ogrenci 69 enci Ogrenci sayisl. ogrenci Ogrenci o
Sayis1 gr Sayisi. Sayisli.
sayisl.
2018-2019 99 97 10 3 5 18
2019-2020 140 136 12 3 30 61
Tablo 13:
1.11. Destekleyici Kurslar
DESTEKLEYiCi KURSLAR
DONEM Agilan kurs sayist Kurslara katilan Ogrenci sayis1 Oran %
2018-2019 3 36 -
2019-2020 1 86 -
Tablo 13:
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1.12.  Temel Saghk Bilinci

TEMEL SAGLIK BILINCi

Okul sagligma yonelik Ten_lel sag111_< et Temel saglik bilinci
o . e hizmetlerinden : .
DONEM diizenlenen egitim e hizmetlerinden yararlanan
yararlanan 6grenci o
sayisl. Ogretmen sayisl.
sayisl.
2018-2019 2 180 35
2019-2020 2 220 38

Tablo 14: Temel Saglik Bilinci hizmetleri.

1.13.  Giivenli Egitim Ortamlar:

GUVENLI EGITIM ORTAMLARI

Gtivenli ve siddetten | Giivenli ve siddetten uzak
o Okulda yasanan yillik uzak egitim ortamlari egitim ortamlari
DONEM
olay sayisi. konusunda yapilan konusunda yapilan
etkinlik sayist. etkinliklere katilim say1s1
2018-2019 1 - -
2019-2020 0 - -

Tablo 15: Giivenli Egitim Ortamlari

1.14. Okul/kurumun teknolojik alt yapisi

DERS ARAC GERECLERI DONANIM YETERLILIGI
No VE DONANIM MEVCUT ADET Yeterli Yetersiz
1 | internet 1 Evet -
2 Bilgisayar 6 - Evet
3 Bilgi Teknolojileri Sinifi - - Evet
4 Fotokopi makinasi 3 Evet -
5 | Akill tahta 12 Evet -

Tablo 16: Okulun teknolojik altyapisi
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1.15. Ar-Ge Cahsmalar

YEREL/ ULUSAL AJANS PROJELERI

DONEM

2019 2020

Yapilan Proje sayis1

20 -

Bilimsel proje yarigmalari Bolge derecesi

Ortaokul (Bu Benim Eserim)

Final derecesi

Uluslararasi hareketlilik programlar1 kapsaminda yapilan proje
sayist.(Erasmus+)

Uluslararasi hareketlilik programlarina/projelerine katilan
Ogretmen say1si

Uluslararasi hareketlilik programlarina/projelerine katilan 6grenci
say1st

Tablo 17: Ar-Ge Calismalari

1.16. Memnuniyet Durumu

KURUM MEMNUNIYETI

Ogretmen Ogrenci : .
DONEM memnuniyet memnuniyet oo (Se.f’ Vel sl
memur, yr.hiz) orani
orani orani
2018-2019 90 90 90
2019-2020 90 90 90

Tablo 18: Kurum memnuniyeti durumu.

1.17.  Okul Aile Birligi

OKUL AILE BiRLIiGI

Velilere
DONEM yapilan
toplant1 sayisi.

Toplantiya
katilim oram

Velilere verilen
seminer sayisl.

Evlerinde ziyaret
edilen veli sayis1

2018-2019 2 80 24

80

2019-2020 2 80 24

40

Tablo 19: Okul Aile Birligi
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1.18. Pansiyon Durumu

DONEM Pansiyon Kapasitesi Pansiyonda kalan 6grenci sayist

2018-2019 - -

2019-2020 - -

Tablo

1.19. Okul web sitesi

DONEM
Okul web sitesi
2019 2020
Okulun web sitesinin ziyaret edilme sayisi 80 90
Okulun web sitesinde yapilan haber sayis1 12 20
Okulun web sitesinde yapilan duyuru sayist 24 40
1.20. Ders Basar1 Ortalamasi
DONEM
Ders Basar1 Ortalamasi ON
2019 2020
LGS Tiirk¢e Basar1 Ortalamasi 50,4 50,4
LGS Matematik Basar1 Ortalamasi 30,5 30,5
LGS Fen Bilimleri Basar1 Ortalamasi 45 45
LGS Din Kiiltiirti Basar1 Ortalamasi 71 80
LGS Inkilap Tarihi Basar1 Ortalamas1 45 60
LGS Yabanci Dil Bagar1 Ortalamasi 40,2 40,2
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1.21. Okul/kurumun teskilat yapisi1 (Organizasyon Semasi)

— Selim PULAT T

o Okul Mudiiri
OGRETMENLER
KURULU OKUL AiLE BIiRLiGi
Okul Aile Bir.Den.Kur.
Okul Aile Bir.Yon.Kur. Mehmet Ali BEKTAS
Mehmet GERDEN
Yusuf CANER
Zana OSAL
Yasar GUNGEN
— Murat GULLU
¢ Aymu raé)(Z}gEMIin e
KOMISYONLAR Midiie Yard _ KURULLAR
Inceleme Kom. udur ¥ ardimecisi Ogr.Dav.Deg.Kurulu
Kantin Den.Kom. Ogretmenler Kurulu

Satin Alma Kom. S.OK.

o : OGRETMENLER
Biiro Hizmetleri YARDIMCI HIiZMETLILER
Gazi ZEYREK
Naring KATAR
Ziumrit BATMAZ
l Kerem TASAR
{ } ! !
OCRENCE KULUPLERI SINIF OCRETMENLERI BRANS OGRETMENLERI ISEHBIER f")(';}{ETMEN
Sivil Savunma Gamze KOLOMUC M. (}Sorgemsgg IUKT AY Ummiigiilsiim BAS
Kiiltiir Edebiyat Hakan BAYRAM eaat ; Salman CEMO
Bilim Fen ve Esra ACAR Sevgi ZENGIN Zekeriya TASAR
Teknoloii Tusba BILIR Z. Merve DEMIREL
o ugba Omer KARACAOGLU
Spor Kuliibii Esin BAKCE Aysegiil ER
Kiitiiphanecilik Merve EREN ysegu
Kuliibii Sadika KAYA
wiub Giilseren UGUR
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2. Kurum Dis1 Analizi

2.1.1. Politik/Hukuki Faktorler

¢ 10.Kalkinma Plan1 e Orta VVadeli Program e Toplumdaki Etkili Degerler ® Egitimde
Firsat Esitligi ¢ Cevreye Duyarlilik e Tiiketici Egilimleri  Saglik Bilinci e Niifus
Artis Oran1  Gelir Dagilimindaki Farklilik e Giiven Konusundaki Hassasiyet

2.1.2. Ekonomik Faktorler

¢ 10.Kalkinma plan1 e Orta vadeli program e Milli Egitim Temel Kanunu ¢ M.E.B
Teknoloji kulanim durumu e Teknolojinin egitimde kullanimi e e-devlet uygulamalari
e e-pgrenme, internet olanaklar1 e Ogrenci ve ¢alisanlarm sahip oldugu teknolojik
araglar e Ogrenci ve galisanlarin teknoloji kullanim kapasiteleri e Teknolojik alandaki

gelismeler

2.1.3. Sosyal/Kiiltiirel Faktorler

Sosyal- Kiiltiirel Cevre Degiskenleri *10.Kalkinma Plan *Orta VVadeli Program
*Toplumdaki Etkili Degerler *Egitimde Firsat Esitligi *Cevreye Duyarlilik *Tiiketici
Egilimleri *Saglik Bilinci *Niifus Artis Oran1 *Gelir Dagilimindaki Farklilik *Giiven

Konusundaki hassasiyet

2.1.4. Teknolojik Faktorler

*10.Kalkinma plan *Orta vadeli program *Milli Egitim Temel Kanunu *M.E.B.
Teknoloji kulanim durumu *Teknolojinin egitimde kullanimi1 *e-devlet uygulamalari
*e-dgrenme, internet olanaklar1 *Ogrenci ve caliganlarin sahip oldugu teknolojik
araglar *Ogrenci ve ¢alisanlarin teknoloji kullanim kapasiteleri *Teknolojik alandaki
gelismeler
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2.2. SWOT (GZFT) Analizi

Stratejik Plan Calisma Ekibi bir araya gelerek okulumuzun beyin firtinast yontemiyle
onceliklendirmelerini yapmislardir.

Analiz sonuglarinda ortaya ¢ikan gii¢lii, zayif yonlerimiz ile firsatlar ve tehditlerimiz
asagidaki gibidir.

2.2.1. Giiclii Yonler

Merkezde bir okul olmasi sebebiyle basari oraninin yiiksek olmasi

Emniyet MudurlGgi ve Polis Evine yakin olmasindan dolayi glivenlik noktasinda gliclii olmasi

Mudurimizin tecriibeli ve gevreyi iyi bilen bir idareci olmasi

Ogretmen kadromuzun geng ve dinamik olmasi.

Velilerin buylk kisminin 6grencilerin basarisi yoniinde duyarli olmasi

Okul aile birliginin aktif olmasi

Rehberlik servisimizin olmasi.

Okulumuzda disiplin probleminin olmamasi.

O | N oo U |~ WIN| R

Ogretmenlerimizin 6zverili calismasi.

[
o

Saglik Ocaginin okula yakin olmasi.

[y
[y

Okulda Projeksiyon ve fotokopi makinelerinin bulunmasi.

[
N

Okulda Etkilesimli Tahtalarin olmasi.

2.2.2.  Zayif Yonler

Fen Laboratuarinin olmamasi

Katiphanemizin yetersiz olmasi

Sinif Ogretmenlerinin eksik olmasi

Siniflarin kalabalik olmasi

Konferans ve spor salonunun olmayisi

Spor alanlarinin olmamasi

Okul binasinin eski ve derslik sayisinin yetersiz olmasi

Bahgenin halk tarafindan gegis yolu olarak kullaniimasi

O W NV || WIN| K

Velilerin sosyo-ekonomik seviyelerinin diisiik olmasi
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2.2.3. Firsatlar

[

Okulumuzun ilimizdeki resmi ve 6zel kurumlarla ve il Milli Egitim Midiirligimuzle yakin is
birligi icinde olmasi

Mezun olacak 6grencilerin ilimizde gidecekleri Anadolu ve Fen tiri liselerin mevcut olmasi

Okulumuzun 6grenci ve 6gretmenler tarafindan tercih edilen bir okul olmasi

Ulasim probleminin olmamasi.

DYK kapsaminda yuratilen etiitlerin okulumuzda da yapilmasi

|l |~ |WN

LGS basarimizin Sirnak 6zelinde yiiksek olmasi

2.2.4. Tehditler

Okulun fiziki kapasitesi lizerinde 6grenci almasi

Bolge Disindaki Ailelerin, cocuklarini bizim okula gdndermek istemeleri.
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I11. BOLUM

GELECEGE BAKIS

MISYON

BIRLIKTE = DUNYAYA  OBJEKTIF = BAKABILEN,
YARATICI, TEKNOLOJIYI KULLANABILEN, CEVRECI,
SANAT RUHLU, OZGUVENLI, KENDISIYLE BARISIK,
ILKELI, AKTIF, HOSGORULT, TOPLUMUN
BEKLENTILERINE UYGUN BIREYLER YETISTIRMEK.

VIZYON

OGRENCIYI MERKEZ ALAN, SEVGIYLE, BILIMIN VE
SANATIN YOGRULDUGU, EKIiP RUHUNA SAHIP,
CAGDAS, ULUSAL VE EVRENSEL DEGERLERDE ONCU
BIR OKUL OLMAK.
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TEMEL DEGERLER

STRATEJIK PLANLAMA GENEL YAPISI

Atatiirk Ilkokulu/Ortaokulunun sorun alanlari, oncelikleri ve paydas beklentileri
dogrultusunda Milli Egitim Miidirliigiimiiziin belirlemis oldugu temel yapidaki ii¢ tema ele
alinarak stratejik amaclar, stratejik hedefler, hedeflerin durum analizleri ve stratejiler
olusturulmustur. Miidiirliiglimiiziin 2019-2023 stratejik planindaki temalar:

1. TEMA. Egitime Erisimin Artirilmas1
2.TEMA. Egitimde Kalitenin Artirilmasi

3. TEMA. Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

TEMA 1.

1. EGITIM VE OGRETIME ERiSIMIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 1. Temel egitimde basta dezavantajli bireyler olmak iizere tiim bireylere
firsat esitligi saglanarak bireylerin egitim ve 6gretime katilimini artirmak.

Stratejik Hedef 1.1. Egitim alanimizdaki ortaokul ¢agindaki tiim bireylerin egitime erigimini ve
stirekliligini saglamak. Okula devam konusunda 6grenciler 6zendirilerek bir {ist dgrenimde
thtiya¢ duyacagi egitim ve Ogretim yeteneklerini kazandirarak egitim siirecini plan dénemi
sonuna kadar tamamlamalarini saglamak.

TEMA 2.

1. EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 2. Egitim ogretim siirecinde, o6grenme kazammlari saglayacak
yeterlilikteki Ogretmenler yoluyla, 6grencileri iist 0grenime ve hayata hazirlayacak ortam
saglayarak, girisimci, diisiinme becerisi gelismis saglikli bireyler yetistirmek.

2.1. Ogrenci Basaris1 ve Ogrenme Kazanimlari:

Stratejik Hedef 2.1. Merkezi sinavlarda, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerde basari
oranini artirmak, rehberlik hizmetlerini etkin kullanmak.
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2.2. Yabanci Dil ve Hareketlilik
Stratejik Hedef 2.2. Okulumuzda dil égretiminin yayginlagmasini saglayarak yabanci dil

kullanabilme oranimi artirmak, ulusal ve uluslararasi hareketlilik programlarinda katilimi
artirmak.

TEMA 3.

1. KURUMSAL KAPASITENIN GELiSTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 3. Okulumuzun mevcut beseri, fiziki ve mali alt yap1 eksikliklerini
gidererek, yonetim ve organizasyon yapisini ¢agin gereklerine uygun daha etkin hale getirmek.

3.1.Beseri Alt Yapr:

Stratejik Hedef 3.1. ihtiyaca yonelik beseri altyapmin saglanmasi ile mevcut insan
kaynaklarinin ve yonetiminin niteligini gelistirmek.

3.2. Fiziki ve Mali Alt Yapu:

Stratejik Hedef 3.2. Egitim ortamlarini ihtiyaci karsilayacak duruma getirmek.

3.3. Yonetim ve Organizasyon:

Stratejik Hedef 3.3. Kurumsal yapimizi ydnetisim anlayisiyla yenilemek, egitim sistemi
aktorlerinin katilimci bir yaklagimla karar alma stireglerine dahil etmek.

3.4. Enformasyon Teknolojilerinin Kullaniminin Artirilmasz:

Stratejik Hedef 3.4. Bilgi toplumuna gegis siirecinde egitimde bilgi teknolojisinin kullanimim
yayginlastirmak.

2. EGITIM VE OGRETIME ERiSiMIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 1. Temel egitimde basta dezavantajli bireyler olmak iizere tiim bireylere
firsat esitligi saglanarak bireylerin egitim ve 6gretime katilimini artirmak.

2.1.  Egitim ve Ogretime Katihm ve Tamamlama

Stratejik Hedef 1.1. Egitim alanimizdaki ortaokul ¢agindaki tiim bireylerin egitime erisimini ve
stirekliligini saglamak. Okula devam konusunda ogrenciler 6zendirilerek bir iist 6grenimde
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ihtiya¢c duyacagi egitim ve Ogretim yeteneklerini kazandirarak egitim siirecini plan donemi
sonuna kadar tamamlamalarini saglamak

TEMA 1 PERFORMANS HEDEFLERI
SAM 1 Performans Gostergeleri
Mevcut Sonraki Y1l Hedefleri
Durum

2019- | 2020- 2021- 2022-
2020 2021 2022 2023

1 Alaninda kayit yapmasi gereken 6grenci 369 90 90 90

SH | PG

sayisl.
2 Kayd: yapilan 6grenci sayist 349 90 90 90
3 Toplam kayitli dgrenci sayis 1022 720 720 720
4 10 gﬁnlve izeri devamsizlik yapan 12 0
ogrenci sayisl.
5 Ozel egitim alan dgrenci say1si 22 22
L1 16  Siirekli devamsiz Ogrenci sayisi 12 0
7 Siirekli devamsiz 6grencilerden devami 2 0
saglanan 6grenci sayisi
8  Okulu terk eden dgrenci sayisi 0 0
9
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STRATEJILER/FAALIYETLER Sorumlu Birim/Kisi
Okulumuzu tanitmak ve ilkdgretim okullar1 arasinda ML (GLUINGI SN
. basarilariyla 6ne ¢ikan bir yer edinmek it} GIOILILI
Aynur OZDEMIR
5 Okulumuzun Web sitesinin siirekli giincellenmesi ve okulla Ummiigiiiilsiim BAS
ilgili 6nemli haberlere yer verilmesi. Zekeriya TASAR
| Qi liniie e teinde ST S| GOLLD
aaliyetlere katilmas1 ve iyi dereceler almasi igin galigmala Zeliha ARSLAN
yapilmasi.
Okuldaki 6nemli olay, sportif ve akademik basarilar, 6grenci
4 faaliyetleri ve egitimle ilgili dGnemli duyurularin internet Ummiigiiiilsiim BAS
sayfamizda yayinlanmasi. Zekeriya TASAR
: Okulumuzdaki sosyal VGVSpOI‘tlf faaliyetlere 6grencilerimizin Murat GULLD
daha fazla katiliminin saglanmasi Zeliha ARSLAN
; Okulumuzdaki sosyal ve sportif faaliyetlerin sayis1 ve ¢esidinin Murat GULLU
Shes Zeliha ARSLAN
Ogrencilere iyi bir meslek ve basaril1 bir toplumsal yasam igin e o
TEMA 2 _
Performans Gostergeleri ! .
SAM 2 PERFORMANS HEDEFLERI
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Mevcut Canralzi Vil Hadaoflori
TEMA 2 . .
Performans Gostergeleri .
SAM 2 PERFORMANS HEDEFLERI
1 | Merkezi smavlara giren 6grenci sayisi 130 146 90 90
2 Fen liselerini kazanan 6grenci sayisi S 20 30 35
3 | Anadolu liselerini kazanan 6grenci sayisi 15 35 45 50
4 Mesleki liseleri kazanan grenci sayisi 25 35 50 60
5 Sosyal, }(iiltiir(?l ve sanatsal faaliyetlere 30 120 150 =180
katilan 6grenci sayisi
6 §?syal ve kiiltiirel faaliyetlerde derece alan 3 10 12 15
6grenci sayisl.
7| Sportif faaliyetlere katilan 6grenci sayist 12 60 65 70
8 | Sportif faaliyetlerde alin derece saysi. 3 10 12 15
—
~ 9 Branglar itibariyla lisansh 6grenci sayisi. - 30 35 40
10 Okul sagligina yonelik diizenlenen egitim 3 8 10 12
sayist.
11 Temel sagh}ibilin.ci hizmetlerinden 240 280 320 360
yararlanan &grenci sayist
12 | Okulumuzda okunan kitap says 1200 = 1500 1800 2000
13 | Rehberlik hizmetlerinden faydalanan 6grenci = 420 430 @ 440 450
say1s1
14 | Okulda yasanan yillik olay sayisi 1 0 0 0
15 | Giivenli ve siddetten uzak egitim ortamlari 2 3 4 5

konusunda yapilan etkinlik sayisi.
16 | Giivenli ve siddetten uzak egitim ortamlari 120 150 200 250
konusunda yapilan etkinliklere katilim sayisi

TEMA 2.

2. EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 2. Egitim 6gretim siirecinde, 6grenme kazanimlari saglayacak
yeterlilikteki 6gretmenler yoluyla, dgrencileri list 6grenime ve hayata hazirlayacak ortam
saglayarak, girisimci, diisiinme becerisi gelismis saglikli bireyler yetistirmek.

2.1.  Ogrenci Basarisi ve Ogrenme Kazamimlari:

Stratejik Hedef 2.1. Merkezi sinavlarda, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerde
basari oranini artirmak, rehberlik hizmetlerini etkin kullanmak.
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S Sonraki Yil Hedefleri
Durum
T || 2000 2021 2022 2028
18 | LGS Tiirkge Basar1 Ortalamasi 50 60 64 70
19 | LGS Matematik Basar1 Ortalamasi 30 40 50 60
4 20 | LGS Fen Bilimleri Basar: Ortalamasi 45 155 60 65
P LGS Din Kiiltiirii Basar1 Ortalamasi 70 80 85 90
22 | LGS inkilap Tarihi Basar1 Ortalamasi 45 60 65 70
23 | LGS Yabanci Dil Basar1 Ortalamasi 40 50 60 70

2.2. Yabanc Dil ve Hareketlilik

Stratejik Hedef 2.2. Okulumuzda dil dgretiminin yayginlagmasin1 saglayarak yabanci dil
kullanabilme oranini artirmak, ulusal ve uluslararasi hareketlilik programlarinda katilimi
artirmak.

STRATEJILER/FAALIYETLER B

Ogrenciler yeni sinav sistemi hakkindaki degisikliklerden haberdar
1 edilecek. Ummiigiilsiim BAS

2 Anadolu tiiriinde liselerin tanitim1 yapilacak. Ummiigilsiim BAS

Sinav stresini yenme yolar1 hakkinda rehber 6gretmenimiz ile Ummiigiilsiim BAS

3 caligmalar yapilacak. Zekeriya TASAR
Salman CEMO

Ayda bir defa okul genelinde Sinavlara yonelik deneme sinavlari Yasar GUNGEN

4 yapilacak. Aynur OZDEMIR

Ummiigiilsiim BAS

Sinav ile ilgili ailelerin bilgilendirilmesi saglanacak Ummiigiilsiim BAS

5 g g g : Zekeriya TASAR
Salman CEMO

Sinav giinili yapilmasi1 gerekenler hakkinda 6grencilerin Ummiigilsim BAS

6 bilinglendirilmesi saglanacak. Zekeriya TASAR
Salman CEMO
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TEMA?2 PERFORMANS HEDEFLERIi
SAM 2 Performans Gostergeleri o
eveu Sonraki Y1l Hedefleri
Durum
2019-  2020- 2021- 2022-
SH | PG 2020 2021 2022 2023
1 | Agilan yabanci dil kursu sayisi ) 2
o Yabanci dil kurslarina katilan 6grenci - 50
sayisl
3 Erasmus+ Programlarina basvurusu - 0
o~ yapilan proje sayisl.
o 4  Erasmus+ Programlarinda kabul edilen - 0
proje sayisi.
5  Erasmus+ Programlarina katilan 6grenci - 0
sayisl
g | Erasmus+ Programlarina katilan dgretmen - 0
sayisl
A A Sorumlu
STRATEJILER/FAALIYETLER Birim/Kisi
. Merve EREN
1 | Ogrencilere yonelik dil kurslarinin yayginlagtirilmasi. Ayse BAHSIS
Sevgi ZENGIN
Kurslarda etkinlikler diizenlenerek farkli okullardan Ingilizce Merve EREN
2 ogretmenleri davet edilmesi. AR Bl
Sevgi ZENGIN
" 2 2 2 n2.9 : Merve EREN
3 | Erasmusa’a yonelik projeler gelistirilmesi. Ayse BAHSIS
Sevgi ZENGIN
Dil 6grenimi ile ilgili gorseller materyaller hazirlanarak 6grencilerin | Merve EREN
4 ilgisi artinlabilir. S BAS
Sevgi ZENGIN
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TEMA 3.

2. KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 3. Okulumuzun mevcut beseri, fiziki ve mali alt yap: eksikliklerini
gidererek, yonetim ve organizasyon yapisini ¢agin gereklerine uygun daha etkin hale getirmek.

Stratejik Hedef 3.1. ihtiyaca yonelik beseri altyapinin saglanmasi ile mevcut insan
kaynaklarmin ve yonetiminin niteligini gelistirmek.

a. Beseri Alt Yapi

PERFORMANS HEDEFLERI

Performans Gostergeleri Mevcut Sonraki Yil Hedefleri
Durum

2019- 2020- 2021- 2022-
2020 2021 2022 | 2023

Y 6netici 3 4 5 5
Mahalli hizmet igi egitim Osretmen 2 7 10 10
1 faaliyetlerine katilan 5 I (Sef
ersonel say1st ersonel (yet,
g d Memur, 0 1 1 1
Hizmetli)
2 On Lisans egitimini tamamlayan personel 0 2 3 1
(sef, memur) sayisi
3 | Lisans egitimini tamamlayan personel (sef, 0 1 1 1
memur) sayisi
Y oOnetici sayist 2 4 4 4
Yiiksek Lisans egitimini 1
4 tamamlayan personel Ogretmen sayisi 2 > 5
Say1s1 Personel (sef, 0 0 0 0
memur) sayisi
5 Ucretli 6gretmen say1st 1 0 0 0
g | Mevcut personel(sef, memur. yrd hiz) 4 8 8 8
sayisl.

7 Ihtiya¢ duyulan personel(sef, memur. yrd
hiz) sayist.
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STRATEJILER/FAALIYETLER

1 Kurum, isler ve ¢alisanlar i¢in planlama yapilmasi,

2 Bireysel ve orgiitsel performansin artirilmasi

3 Yeni personeli ise alistirmak

4 Personeli yeni yapacagi is igin egitmek

5 Personelin sagligini korumak ve ¢alisma kosullarini iyilestirmek

Sorumlu
Birim/Kisi
Okul idaresi

Okul Idaresi

Okul Idaresi

Okul Idaresi

Okul idaresi

PERFORMANS HEDEFLERI

Performans Gostergeleri Mevcut
Durum
2019- | 2020-
2020 2021
1 Okulumuzdaki toplam 6grenci sayisinin 42 30

derslik sayisina orani
o I Milli Egitim Miidiirliigiinden talep edilen 5
ihtiyac sayisi

3 Ihtiyaglarin karsilanma orani 1 -

4 Ogretmen basina diisen 6grenci sayisi 32 25

3.2. Fiziki ve Mali Alt Yapu:

Stratejik Hedef 3.2. Egitim ortamlarini ihtiyaci karsilayacak duruma getirmek.
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3.3. Yonetim ve Organizasyon:

Stratejik Hedef 3.3. Kurumsal yapimizi yonetisim anlayisiyla yenilemek, egitim sistemi
aktorlerinin katilimer bir yaklagimla karar alma siireglerine dahil etmek.

STRATEJILER/FAALIYETLER B

Olusturulan simiflara seviyeleri bazinda gerekli arag gerecler temin edilerek

1 O el 9 Okul idaresi
Ogrencilerimize daha iyi bir egitim-6gretim ortami saglanmasi.

2 Okul bahgesini, ders diginda da yararlanabilecek sekilde diizenlemek. Okul idaresi

Okul binasinda yeterli alan bulunmadig1 i¢in okul bahgesine kiitiiphane

3 ve laboratuar olarak kullanilmak iizere prefabrik bir yap1 kurulabilir. Dt st

4 Okul binasinin her katinda koridorlarin bir brans i¢in diizenlenmesi. Okul idaresi
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PERFORMANS HEDEFLERI

Performans Gostergeleri Mevcut Sonraki Y1l Hedefleri

Durum

2019- 2020- 2021- 2022-
2020 2021 2022 2023

Ogretmen 90 92 93 94

Personel(Sef, 90 91 92 93
1 Okul memnuniyet orani TG 0, 03

Ogrenci 94 95 96

veli 94 94 95 96
2 Velilere yapilan toplanti sayis. 2 3 4 5
3 Toplantiya katilim orani 250 280 350 380
4 Velilere verilen seminer say1st 24 24 30 36
5 Evlerinde ziyaret edilen veli sayisi 200 210 220 250

STRATEJILER/FAALIYETLER

Her siniftan birer temsilci segilerek 6grenci komisyonu olusturulmasi
ve alinan kararlarla okul yonetimine katkida bulunmalar1 saglanmasi.

Okulda alinan karalarda 6gretmenlerinde goriisleri alinarak yonetime
2 katilmalar1 saglanacaktir.

Velilerle iletisim kurularak, velilerinde okul yonetimince alinan
3 kararlara katilmalarini saglamak.

Okul ¢evresindeki kurumlarla iletisime gegilerek okulumuz
4 yonetiminde alinan kararlara katki yapmalar1 saglanacaktir.
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Okul Idaresi



Atatiirk Ilkokulu Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Plan

3.4. Enformasyon Teknolojilerinin Kullanimimin Artirilmasi:

Stratejik Hedef 3.4. Bilgi toplumuna gegis siirecinde egitimde bilgi teknolojisinin kullanimini
yayginlagtirmak.

Onceki

Yillar
2019- 2020- 2021- 2022-
2020 2021 2022 2023

Hedef
Performans Gostergeleri

Okulun web sitesinin ziyaret

1 ; 100 150 160 180
edilme sayisi
5 Okulun web sitesinde yapilan 20 30 35 40
haber sayis1
3 Okulun web sitesinde yapilan 15 o5 30 35
duyuru sayist
: . Sorumlu
STRATEJILER/FAALIYETLER Birim/Kisi
1 Okul siniflarinin daha aktif bir sekilde kullanilmasi. Selim PULAT
o | Ogrenci ve velilerin okul web sitesi hakkinda bilgilendirilmesi. Ummiigiilsim BAS
Zekeriya TASAR
3 Etklles'm}l.l .tahtala.rln a1§t1f olarak kullanilmasi i¢in 6gretmenlere T
gerekli egitim verilmesi.
4 Okul igersinde ziimre ogretfnenlerlnln etkilesimli tahtalar i¢in ST LA
sunumlar hazirlanmalar1 saglanacaktir.
5 Etkilesimli tahtalar i¢in hazirlanan sunumlarin okul web sitesinde Ummiigiilsim BAS
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V. BOLUM

IZLEME VE DEGERLENDIRME

IZLEME VE DEGERLENDIRME

A- iZLEME DEGERLENDIRME

Izleme, stratejik plan uygulamasinin  sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasidir. Degerlendirme ise, uygulama sonucglarinin amag ve hedeflere kiyasla 6l¢iilmesi
ve s0z konusu amag ve hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir.

( Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama Klavuzu, DPT -2006 )

Okulumuz stratejik planinda yer alan amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik
proje ve faaliyetlerin uygulanabilmesi i¢in amag, hedef ve faaliyetler bazinda sorumlularin
kimler/hangi birimler oldugu belirlenmesi amaciyla stratejik hedef birim iliskilendirilmesi
yapilmigtir. Saglikli bir izleme ve degerlendirmeyi saglayacak amag, hedef ve faaliyetlerin ne
zaman gergeklestirilecegi, hangi kaynaklarin kullanilacagi gibi hususlarin yer aldigi eylem
planlari ise stratejik planlama koordinasyon ekibi tarafindan hazirlanmaktadir.

Izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin etkili olarak gerceklestirilebilmesi igin

okulumuz stratejik planinda ortaya konulan hedeflerin nesnel ve olgiilebilir gostergeler
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ile iligkilendirilmesini saglanmigtir. Stratejik planlama siirecinde izleme faaliyetinin temelini
olusturan performans gostergeleri ile ilgili veriler, Stratejik Planlama ekibi birimince diizenli
olarak toplanmakta ve degerlendirilmektedir. Izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda
elde edilen bilgiler kullanilarak, stratejik plan gozden gegirilmekte, hedeflenen ve ulasilan

sonuglar karsilastirilmasi yapilmaktadir.

B-PERFORMANSIN iZLENMESI

Performansin izlenmesi, izleme faaliyetinin temelidir. Bunun i¢in performans gostergeleri
ile ilgili veriler diizenli olarak toplanmali ve degerlendirilmelidir. ( Egitimde Stratejik Planlama
MEB, Ankara, 2007 )

Bu asamada gergek performansin “planlanan” performansla karsilastirilarak, stratejik

plan ve planlama siirecinin periyodik bir sekilde degerlendirilmesi hedeflenmistir.

C- RAPORLAMA

Stratejik Planlama Birimince stratejik planda yer alan her Olgiite iliskin veriler yilda bir
kez toplanmaktadir. Ancak performans hedeflerine uygun olarak bazi bilgiler aylik, ii¢ aylik ve
altt aylik periyotlarda daha kisa araliklarla hesaplanmaktadir. Okulumuz stratejik plan dénemi
boyunca (2019-2023) yillarinda altisar aylik raporlama faaliyeti planlanmigtir. S6z konusu alt1
aylik raporlarin Ocak ve Haziran aylarinda stratejik planlama ekibi tarafindan

degerlendirilmesinin ardindan ilgili taraflara sunulmasi planlanmistir.

D-PLANIN DUYURULMASI

Stratejik planin basariyla uygulanmasi ancak etkili bir iletisimle miimkiindiir. Atatiirk
Tlkokulu/Ortaokulunun stratejik plan1 kurumun web sitesinde yayinlanacaktir. Stratejik Planin

bir 6regi 11 Milli Egitim Miidiirliigiine gdnderilecektir.
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V. MALIYET

STRATEJIK HEDEFLER MALIYET TABLOSU

2019 2020 2021 2022 2023
S.AMAC 1 1000 1100 1200 1400 1600
S.HEDEF 1 1000 1000 1200 1400 1600
S.AMAC 2 2000 2200 2300 2600 3000
S.HEDEF 1 1000 1100 1150 1300 1500
S.HEDEF 2 1000 1100 1150 1300 1500
S.AMAC 3 4000 4800 5200 5600 6400
S.HEDEF 1 1000 1200 1300 1400 1600
S.HEDEF 2 1000 1200 1300 1400 1600
S.HEDEF 3 1000 1200 1300 1400 1600
S.HEDEF 4 1000 1200 1300 1400 1600
2019-2023 MALIYETI 7000 8100 8700 9600 11000
GELIR TOPLAMI 8800 9500 10200 10800 11400

YONETIM GIiDERLERI
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KAYNAK(GELIR) TABLOSU

KAYNAKLAR 2018 2019 2020 2021 2022 Toplam
Okul-Aile Birligi Gelirleri 3200 1600 0 0 0 4800
Kantin /_Yemekhane/Otopark 4000 2400 0 0 0 6400
vb. Gelirler
Bags 0 0 0 0 0 0
Diger 0 0 0 0 0 0

TOPLAM
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